
              Posted December 12, 2012 

Benton County values diversity in its workforce and is an Equal Opportunity Employer. 
Please notify the Human Resources Office if you need any accommodation or assistance with any part of our application process.  Hearing impaired individuals can call 

the Oregon Relay Service at 1-800-735-2900 and give them the Benton County Human Resources Office phone number 541-766-6081. 
 

 

BENTON COUNTY 
EMPLOYMENT OPPORTUNITY

Public Health Data Analyst/Epidemiologist 
 
RECRUITMENT #: 12‐069 

DEPARTMENT: Health Department 

POSITION STATUS:  Regular Part‐Time  (20 Hours/Week, additional hours contingent on funding)  

BENEFITS:  Medical, Dental, $10,000 Basic Term Life Insurance, Long Term Disability, 
Retirement Health Saving Plan, and PERS Retirement Plan 

WAGE RANGE: $23.56 ‐ $29.46 per hour 

OPTIONAL BENEFITS: AFLAC, Deferred Compensation, Health Savings Account, Optional Life Insurance, 
Pre‐paid Legal 

APPLICATION DEADLINE: Apply by January 3, 2013 (5:00PM, postmarks not accepted) 
 

Benton County is seeking a dedicated, highly motivated, professional Public Health Data 
Analyst/Epidemiologist.  If you have a passion for community and public health and a desire to make a 

positive impact in your community, apply today! 
 

POSITION SUMMARY: The Public Health Data Analyst/Epidemiologist serves as a primary technical resource for 
planning, developing, collecting, managing and analyzing population health data to inform and improve Health 
Services programs and policies, and works collaboratively with internal and community partners to educate and 
facilitate use of performance data to improve the public’s health. 
 

Click here for a complete position description. 
 

MINIMUM QUALIFICATIONS: Four year degree in Public Health, Sociology, Community Health or Epidemiology, 
AND 

Four Years of relevant work experience, 
AND 

Must have experience using statistical software for qualitative analysis. 
 
 

SPECIAL QUALIFICATIONS: Must have strong technical skills in data interpretation and analysis, as well as the 
ability to communicate the meaning of data to non‐technical audiences.  Master’s Degree preferred. 
 
BENTON COUNTY PUBLIC HEALTH: Public Health is concerned with protecting the health and well‐being of 
everyone who lives, works or visits Benton County. We focus on preventing health problems before they occur. 
Our programs strive to create community conditions that help reduce health disparities so all people have an 
equal chance for a long and healthy life. 
 

Public health is “at your service every day” throughout the county wherever you live, learn, work and play. 
Services are open to all, regardless of age, race, ethnicity, sex, religion, national origin, physical or mental 
disability, sexual orientation, gender identity, or marital status. All services are accessible to those with mobility 
challenges and language translation is available. 
 

HOW TO APPLY:  You must apply on a Benton County Employment Application Form.  Web site for online 
application: http://www.co.benton.or.us/admin/hr/jobs.php. Submit paper applications to: Benton County 
Human Resources, 4077 SW Research Way, Corvallis, OR 97333, Phone (541) 766‐6081, Fax (541) 766‐6752.   


